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2025年 代表年頭挨拶
謹んで新春をお祝い申し上げます。
旧年中はニッセイグループ各社に格別のご高配を賜り厚くお礼申し上げます。
本年も変わらぬご愛顧を賜りますようお願い申し上げますとともに、皆様にとっ
て素晴らしい一年となりますよう心よりお祈り申し上げます。

当社は1月6日より全社員参加の年頭挨拶（朝礼）にて新年をスタートいたしました。 
元気の良い挨拶から始まり、社員一人ひとりが今年一年の目標を「マンダラチャート」を使って皆の前
で発表しております。
 「有言実行」として、仲間の前で自分が目標を達成するために「何をすべきか？」を発表させることで、
自然と自分自身を追い込む環境となり、実行力と継続力に結びつけています。
また仲間の発表を聞くことで、もっと高い目標を持たなければならないという向上心も芽生えてきます。
数十年前から行っている恒例行事であり、年を追うごとに一人ひとりの発表内容も濃くなり話す時間も
延びる一方ですが（今回は朝から３時間）、当社の大切な企業文化として引き継がれております。

私自身としては、昨年は新規事業の種まきの1年でしたが、今年はその数々の種から芽を出させ育てあげ
ることを目標に掲げております。
フェムテック事業など、今後当社の女性スタッフたちの活躍にも期待していますし、住宅やインフラ関係
へのアプローチの強化、また新たな海外進出も進めております。
今期のスローガンである、先手・段取り・念入りに、当社の社是にもある「先ずはやってみる。その前に
周到なる段取りを」を合言葉に、新しい市場、新しい産業へチャレンジしております。
つねづね将来を見据えた経営を心掛けておりますが、世界情勢の変化や予測不能な自然災害の発生など、
5年・10年先の未来は恐らく誰もが予測できないでしょう。
それであれば、「今」できること、今のベストを懸命に実行すること、その積み重ねが当社の成長へ導い
てくれることと信じております。

今年の巳年に因みまして、環境の変化を柔軟に対応し、当社が新たな企業価値を創り出す年にしたいと
願っております。
「やる気、元気、根性」で、社員一丸となって邁進してまいります。
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取締役、社是の屏風を背にして撮影。



2025年は巳年。
なかでも「乙巳（きのとみ）」は成長が実を結ぶ年といわれています。
そんな年に生まれた【年男年女】さんに、ひと言アンケートを実施しました。
① 私はこんなひと
② 2025年に挑戦したいこと  (仕事・プライベートどちらでも可)

船木さん 上海･李さん

及川さん 廣田さん

中條さん トミーさん

古澤さん

内田さん

三浦さん

★干支のアレコレ★ 実は十干（じっかん）と十二支を組み合わせた６０を周期する呼び名です
十干とは、甲（きのえ）乙（きのと）丙（ひのえ）丁（ひのと）戊（つちのえ）己（つちのと）庚（かのえ）
辛（かのと）壬（みずのえ）癸（みずのと）があり、木、火、土、金、水の五行にそれぞれ対応しています。
さらに「え」（陽）と「と」（陰）に分かれており。例えば、「甲」は木の陽、「乙」は木の陰です。
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